
 

 

 
 

La NUOVA UILCA di INTESABCI 
 
 
 

 
L’Assemblea Nazionale delle S.A.S. UILCA si è riunita a Rimini dal 14 al 16 gennaio 2002 per 
celebrare il I Congresso nazionale di Coordinamento della UILCA di IntesaBci, per proseguire 
fino al giorno 17 con il I Congresso nazionale di Coordinamento UILCA del Gruppo IntesaBci. 

 
Coordinamento UILCA di IntesaBci 
 
Dall’ampio e approfondito dibattito, alla presenza della Segreteria Nazionale, sono emerse numerose indicazioni per lo 
sviluppo della politica sindacale che la UILCA intende perseguire nel suo operato, a tutela ed in rappresentanza delle 
lavoratrici e dei lavoratori. La complessità delle problematiche, derivante dalla fusione di quattro aziende - diverse per 
storia, cultura, territorialità, organizzazione, relazioni sindacali - in una Banca di grandi dimensioni, unica nel suo 
genere nel panorama italiano, rende indispensabile affrontare un percorso che porti innanzitutto ad una 
omogeneizzazione culturale, di linguaggio e dello stesso modo di operare della UILCA all’interno delle nuove strutture 
sindacali aziendali nate dalla recente tornata congressuale. 
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In particolare dal dibattito è emersa l’esigenza di: 
 pervenire ad accordi che, tenendo conto delle diverse realtà preesistenti, tendano all’omogeneità di regole e 

comportamenti; 
 confermare, secondo quanto previsto tra l’altro dalle norme e dagli accordi di settore, un livello di relazioni 

sindacali e di confronto periferico, rimarcando il ruolo e l’importanza delle R.S.A. locali. Rigettando, quindi, il tentativo 
aziendale di imporre l’accentramento delle relazioni sindacali che svilisce la figura delle rappresentanze sindacali 
periferiche, svuotandone di contenuti l’azione; 

 pervenire in tempi rapidi alla definizione di una piattaforma rivendicativa per un Contratto Integrativo Aziendale, 
quale unico strumento di reale tutela, garanzia e trasparenza dei diritti delle Lavoratrici e dei Lavoratori. Strumento, 
quindi, che non rappresenti solo la sommatoria di precedenti normative, ma costituisca le basi della nuova Azienda; 

  proseguire e potenziare la positiva esperienza in tema di informazione tra la Segreteria dell’Organo di 
Coordinamento e tutti i Quadri Sindacali del territorio. A tal proposito il Congresso riconosce e plaude l’impegno 
profuso dalle uscenti Segreterie di Coordinamento che finora ci hanno rappresentato. 
Elemento fondamentale di discussione è stato l’aspetto organizzativo quale strumento indispensabile per il 
raggiungimento dei nostri obiettivi e per il rafforzamento della rappresentanza della UILCA in IntesaBci. 
Va sviluppato, quindi, il rapporto tra Centro e periferia sia in termini di scambio di informazioni che di gestione degli 
accordi. 
In questo contesto, tenuto anche conto delle dimensioni della nuova Azienda, assume particolare rilevanza il ruolo del 
Coordinatore Regionale Aziendale, come raccordo tra la Segreteria di Coordinamento e le SAS locali e strumento di 
sviluppo di iniziative finalizzate alla crescita della nostra rappresentanza attraverso una forte e determinata politica di 
proselitismo. 
Dal dibattito è emerso, infatti, l’impegno e la volontà affinché la qualità dei quadri sindacali UILCA e la potenzialità 
della nostra Organizzazione trovino maggior riconoscimento attraverso una crescita di consenso e, di conseguenza, di 
peso politico nei confronti sia del dibattito unitario che della Controparte. 
 
 
 
Coordinamento UILCA del Gruppo IntesaBci 
 
 

 
L’elezione del Coordinamento di GRUPPO 
INTESABCI, della Segreteria e dell’Esecutivo è 
avvenuta il giorno 17 febbraio 2002 ed ha 
rappresentato non solo un significativo passaggio 
politico e organizzativo, attraverso la creazione di un 
organismo del tutto nuovo, ma ha simbolicamente 
tracciato le linee di congiunzione sulle quali costruire 
l’attività e i progetti del nostro lavoro sindacale nel 
Gruppo.  

In questi mesi all’interno della Delegazione Trattante 
incaricata delle trattative di fusione, dove sono presenti 
i responsabili delle aziende che compongono tutto il 
Gruppo INTESABCI, si è sperimentata un’azione 
comune fra strutture diverse che, nel rispetto delle 
singole autonomie aziendali, ha messo in luce i punti 
sui quali agire per rafforzare la nostra azione. 
Alcuni dei responsabili UILCA delle nuove aziende del 
Gruppo provengono da incarichi di pari responsabilità 
svolti presso le aziende di provenienza prima della 
fusione, ed è quindi sulla base anche di queste preziose 
esperienze, che la UILCA in INTESABCI ha delineato 
un percorso per il mantenimento e la creazione di una 
rete di garanzie normative e contrattuali che 
completino il concetto di gruppo bancario, per il 
momento considerato solo in termini economici e 
produttivi. La norma del CCNL, riferita ai Gruppi 
bancari, prevede confronti sindacali tra tutte le aziende 
del Gruppo e la capogruppo che, alla luce 
dell’esperienza di questi mesi, devono diventare nel 
nuovo CCNL e nell’azione sindacale in Intesabci 
relazioni sindacali di Gruppo continue ed allargate a 
tutte le problematiche che riguardino l’intersecarsi 
dell’operatività delle diverse Aziende. 
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COORDINAMENTO NAZIONALE INTESABCI 
 
 
 
 
SEGRETERIA 
 
Valeria CAVRINI (responsabile), Silvia BONIARDI, Giuseppe CARAMAZZA, Donato DEMARCHI, 
Giuliano DE MATTEO, Patrizio FERRARI, Paolo GALBIATI, Renato RODELLA, Stefano VERONESE. 
 
TESORIERE: Ignazio SPANO' 
 
 
ESECUTIVO 
 
Silvia BONIARDI, Alberto BUOSO, Giuseppe CARAMAZZA, Valeria CAVRINI, Alessandro CONTARINI, Donato 
DEMARCHI, Giuliano DE MATTEO, Patrizio FERRARI, Giuseppe FORLANI, Paolo GALBIATI, Lelio LUPPOLI, 
Elisa MALVEZZI, Mario MATTA, Oronzo PEDIO, Silvano PENZO, Maurizio POLINI, Sergio PONE, Renato 
RODELLA, Antonio RUGGIERI, Antonio SIGINI, Ignazio SPANO’, Giovanni VENTURA. 
 
 
DIRETTIVO 
 
BENDINELLI Mauro- Genova 
BERTONE Michele - Torino 
BONETTI Giuliano - Treviso 
BONIARDI Silvia - Sesto S.G. MI 
BUOSO Alberto - Milano 
CARAMAZZA Giuseppe  - Roma 
CASTIGLIONI Flavia - Milano 
CAVRINI Valeria- Milano 
CESARANO Flavio - Napoli 
CHIONNA Michele- Martina Fr. TA 
CONTARINI Alessandro - Messina 
CORINA Errico - Latina 
COVACICH Dario - Padova 
CUCCHIARA Andrea - Marsala TP 
D'ANNIBALE Giovanni - Roma 
DE GIOVANNI Roberto - Milano 
DE MATTEO Giuliano - Napoli 
DEMARCHI Donato - Genova 
DI IORIO Gennaro – Roccamorfina CE 

DIANA Deborah - Milano 
DONATUTI Stefano - Palermo 
DOPPIO Maria - Vicenza 
FERRARI Patrizio – Lodi MI 
FORLANI Giuseppe - Ancona 
GALBIATI Paolo - Milano 
GIANNINI Giovanni - Napoli 
GIUFFRIDA Domenico - Merate LC 
IANNI Franco - Carrara 
LOMBARDO Filippo - Agrigento 
LUPPOLI Elio - Napoli 
MALVEZZI Elisa - Verona 
MARCELLI Raffaello - Torino 
MARCHESI Alberico- Roma 
MARCHESI Roberto - Piacenza 
MASONE Umberto - Milano  
MATTA Mario - Sassari 
MENGORA Antonio - Cosenza 
MESSINA Vincenzo - Partinico PA 

MINGARDI Denise - Vicenza 
PEDIO Oronzo – Galatina LE 
PENZO Silvano- Venezia  
PERLINI Giorgio - Verona 
PICCHI Riccardo - Milano 
PIETTA Cesare- Brescia 
POLINI Maurizio - Verona 
PONE Sergio - Milano 
RODELLA Renato- Milano 
RUGGIERI Antonio - Martina Fr. TA 
SANROCCO Giuseppe - Gioia C. BA 
SIGINI Antonio - Roma 
SPANO' Ignazio- Trapani 
TORTELLI Roberto - Milano  
VENTURA Giovanni - Cuneo 
VERONESE Stefano - Vicenza 
VETRANO Danilo - Milano 

 
 
 
COLLEGIO DEI PROBIVIRI 
 
Giancarlo BOSSI, Luciano BRUSSINO, Sebastiano NATOLI. – supplente: Ercole CALLIGARIS. 
 
 
 
REVISORI DEI CONTI 
 
Riccardo FATONE, Stefania GALLO, Alberto MAGAGNATO. – supplente: Emilio RADICE. 
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COORDINAMENTO NAZIONALE del GRUPPO INTESABCI 
 
SEGRETERIA 
Valeria Cavrini (responsabile), Silvia Boniardi, Giuseppe Caramazza, Donato Demarchi, Giuliano De 
Matteo, Patrizio Ferrari, Paolo Galbiati, Renato Rodella, Stefano Veronese, Fabrizio Rinaldi, Enrica Sozzi, 
Pasquale Casaburi, Giovanni Pizzi, Gennaro Marchianò, Aldo Bellocchi. 
 
ESECUTIVO 
Valeria Cavrini, Silvia Boniardi, Giuseppe Caramazza, Donato Demarchi, Giuliano De Matteo, Patrizio Ferrari, Paolo 
Galbiati, Renato Rodella, Stefano Veronese, Fabrizio Rinaldi, Enrica Sozzi, Pasquale Casaburi, Giovanni Pizzi, 
Gennaro Marchianò, Aldo Bellocchi, Salvatore Colonna, Marco De Paolis, Sandra Pierluigi, Gerardo Algieri. 
 
DIRETTIVO 
INTESABCI: Valeria Cavrini, Silvia Boniardi, Giuseppe Caramazza, Donato Demarchi, Giuliano De Matteo, Patrizio 
Ferrari, Paolo Galbiati, Renato Rodella, Stefano Veronese 
 
INTESA SISTEMI E SERVIZI: Fabrizio Rinaldi, Umberto Bianchi, Laura Bittante, Gianfranco Magistroni, Marco 
Zocchi 
 
INTESA GESTIONE CREDITI: Gerardo Algieri 
 
INTESABCI MEDIOCREDITO: Gennaro Marchianò 
 
ESATRI: Pasquale Casaburi, Michele Pangrazio, Alberto Miotti 
 
E.TR.: Giovanni Pizzi, Francesco Fiore, Paolo Le Pere 
 
SESITPUGLIA: Salvatore Colonna 
 
C.R. PARMA E PIACENZA: Enrica Sozzi, Cristiano Guatelli, Pietro Poli 
 
FRIULADRIA: Marco De Paolis 
 
B. TRENTO E BOLZANO: Michele Falcieri 
 
C.R. VITERBO: Aldo Belocchi 
 
C.R. RIETI: Sandra Pierluigi 
 
C.R. FOLIGNO: Diamante 
 
C.R. ASCOLI: Enrico Gionni 
 
AGOS ITAFINCO: Letizia Tripodi 
 

 
CICLOSTILATO IN PROPRIO AD USO INTERNO 

 

Suggerimenti o articoli possono essere inviati a: 

UILCA – Gruppo IntesaBci 

Fax n° 02-88662182 

e. mail: uilca.intesabci@tin.it 


